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河南瑞火体育活动策划有限公司招聘简章

一、公司简介

河南瑞火体育活动策划有限公司成立于 2012 年,公司主要经营的项目有:幼

儿篮球培训、幼儿足球培训、少儿体适能、中考体育培训、高考专项培训、校园

体育服务等，培训覆盖全年龄段学员，瑞火体育致力打造河南体育培训服务第一

品牌。

公司汇集河南省一线教学优秀教师，知名院校优秀毕业生，9年沉淀，狠抓

教学！经过教练不断实践研究出更适合孩子们的特色教学模式！学员们的优秀成

绩以及家长们的口口相传让瑞火体育在培训领域成为业界公认的优秀团队。

打造完善的服务体系、丰富的教育资源、尽责的教练队伍,为客户做好全方

位的服务。

公司追求真善美，我们力争将知识价值的真、道德价值的善、审美价值的美，

在体育中得到完美的统一！

现有体育教练近 200 人，运动健将 8名，一级运动员 6名，二级运动员 17

名，其他教练员均为名校优秀毕业生，有多项专业证书以及教师资格证，且大多

担任过历年来中考体育监考官，其独特的教学模式，专业负责的授课态度，取得

了无数学员和家长的好评。每年的中考状元均由我们教练培训的中考体育项目，

在业界被广为称颂。

瑞火体育以“体育、健康、赋能、服务”为根本，以“助力中、高考”为原

则，筑实“平台+合伙人”为根基；通过“专业、专注，负责”的态度，为学生

提供“量身定制方案”为立足点，打造专业体育训练团队，瑞火坚持用体育帮助

相遇的每一位青少年。

二、招聘岗位

——世界上最可爱的人是谁？瑞火人！

对，没错，瑞火人就是那个上可九天揽月，下可五洋捉鳖的小可爱！
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如果你是一名教练，你需要用心上好每一节课是你的工作的常态；

作为一名教练，你要全心投入每一节课，你所向学员的教学每一个基本动作、

技巧，都是学员进步的关键；

作为一名教练，你要关注学员的每一次考试，他的点滴进步，都是你为家长

提交的满意答卷；

作为一名教练，你要正身清心，你的言传身教是学员塑造正确价值观的榜样；

作为一名教练，你还要成为一名优秀的中国人，为了伟大的中国梦而奋斗，

旨在用自己实际行动，让中国每个人的身体素质的到提升。

招聘岗位一：体适能教练/体育教练/篮球/足球教练

【岗位职责】

1、根据公司相应训练课程制定训练指导计划，并根据计划完成训练教学任

务，进行各项培训，提升学员技能和成绩；

2、完成教学目标，做好跟家长的反馈工作；

3、做好招生、客户维护工作；

4、领导安排的其它工作。

【岗位要求】

1、本科及以上学历，优秀的专科大学生可放宽要求；

2、拥有扎实的体育方面的专业知识；

3、具备良好的服务意识，具备较强的沟通、交际能力；

4、有强烈企图心，逻辑思维能力强；

5、性格外向开朗，机油激情、大气完美的特质；

6、具有组织与领导能力，管理培训生担任学校主要学生干部者优先；

7、2022届优秀应届生，省、市、区体育比赛或奖学金获得者优先。

【培养方式】
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1、新员工入职培训

入职第一天行政人事部会根据公司的规章制度为您进行专业的培训。培训内

容分为：公司简介、企业文化、规章制度、福利待遇、部门介绍、公司成员介绍

等相关内容。

2、部门业务培训

入职 7天内您的部门负责人会根据部门所负责的业务或职能，制定培训计

划，为您进行专业的技术培训。这些培训与您的工作实践结合在一起，将会帮助

您发展成为本部门、本领域的专家能手。

【薪酬】

基本工资 4000+课时费+高提成

【福利】

1、弹性化工作，扁平化管理

2、定期团建活动（聚餐、唱 K、旅游等）

3、节日福利+季度/年度奖金

4、晋升机会多，发展空间大。

5、高提成，高收益，高分红，另有股权福利

6、优质、完善的全方位提升培训

7、提供免费公司公寓

【晋升途径】

资深教练→冠军教练→王牌教练→金牌教练→校区负责人→组长→

校长→校长→区域总→副总

【工作地址】
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郑州市金水区财经政法大学文南校区，郑州 50家校区可就近安排，地市可安排

洛阳、平顶山、漯河、驻马店、新乡、许昌

招聘岗位二：课程顾问/市场

【岗位职责】

1、负责中心的课程销售，严格执行销售流程。确保签单率和续签率。;

2、管理公司所有会员信息，保证公司所有报名会员资料准确登记;

3、做好与教师教学工作上的沟通配合，确保续签率;

4、积极参与公司组织的培训活动，提升个人能力水平;

5、参与各项市场活动;

【岗位要求】

1、大专以上学历，专业不限，销售经验丰富者可放宽至中专/高中学历;

2、亲和力强，具备优秀的销售能力和沟通能力;

3、有强烈的进取心和责任心，具备教培行业销售经验或了解幼儿心理学/

幼儿体能相关知识优先考虑

【培养方式】

1、新员工入职培训

入职第一天行政人事部会根据公司的规章制度为您进行专业的培训。培训内

容分为：公司简介、企业文化、规章制度、福利待遇、部门介绍、公司成员介绍

等相关内容。

2、部门业务培训

入职 7天内您的部门负责人会根据部门所负责的业务或职能，制定培训计

划，为您进行专业的技术培训。这些培训与您的工作实践结合在一起，将会帮助

您发展成为本部门、本领域的专家能手。
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【薪酬】

基本工资 4000+课时费+高提成

【福利】

1、弹性化工作，扁平化管理

2、定期团建活动（聚餐、唱 K、旅游等）

3、节日福利+季度/年度奖金

4、晋升机会多，发展空间大。

5、高提成，高收益，高分红，另有股权福利

6、优质、完善的全方位提升培训

7、提供免费公司公寓

【工作地址】

郑州市金水区财经政法大学文南校区。地市可安排洛阳、平顶山、漯河、驻马店、

新乡、许昌
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